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Основатель церкви?.. 
Кто? Я?!!

Призвание к созданию новых церквей

Если вам кажется, что Бог призывает вас к созданию 

новой церкви, я настоятельно рекомендую вам прочитать эту главу. Нач-

нем с того, что основатели новых церквей бывают самыми разными. Не-

которые из них высокие, темноволосые и красивые. Другим, мягко говоря, 

далеко до Шона Коннери. Одни — очень молоды, другие постарше; одни 

любят науку, другие используют свои богословские книги в качестве под-

ставки для чашки; одни — интроверты, другие на всех вечеринках появля-

ются в одежде священника. У одних — опыт служения в большой церкви, 

другие никогда раньше не занимались служением; одни — элегантны 

от природы, другие — самородки, нуждающиеся в длительной обработке 

(их можно сравнить с кусками угля, которые еще не испытали на себе воз-

действия высокой температуры и давления и не успели превратиться в ал-

маз). У некоторых за плечами — успешное служение, другие пережили 

горечь неудач в прежних общинах; кто-то отказался от высокой зарплаты 

в бизнесе, а кто-то оставил хорошо оплачиваемую должность служителя 

в крупной церкви с огромным бюджетом и с большим штатом помощников. 

Есть и те, которые оставили служение, оказавшись в тупике.

Семя веры — наиболее важный 
компонент в создании новых церквей 

Маркус Байглоу — президент проекта «Новые церковные стратегии» в движении «Стадиа». До этого он 
руководил Евангелической Ассоциацией Северной Калифорнии, в этом же штате он основал церковь, 
в которой нес служение пастора. Начиная с 1996 года, «Стадиа» успешно содействовала основанию 
45 церквей. Развитие процессов оценки, инструктажа и наставничества и создание бизнес-модели, 
которая обеспечивала надежную финансовую стабильность, способствовало успеху движения по соз-
данию новых церквей «Стадиа». Позднее Марк и его сотрудники в движении «Стадиа» трудились над 
тем, чтобы к 2004 году открыть еще 30 новых церквей. Марк со своей женой Джен живет в Вакавилле, 
штат Калифорния. У него три дочери-христианки и четверо внуков.
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Всех этих людей роднит одно главное убеждение в том, что Бог призвал 

их к основанию новых общин. Без сомнения, семя веры — это наиболее 

важный компонент в создании церквей. Если вы читаете эту книгу и чувст-

вуете неудовлетворенность сложившимся порядком вещей или убеждены 

в том, что Бог призвал вас к чему-то большему, или же у вас сложилось 

ясное видение того, какой должна быть новая церковь, и вы горите страст-

ным желанием осуществить задуманное, то продолжайте читать. Может 

быть, Бог действительно призывает вас к созданию новых церквей.

Почему так важно ощущать призвание?
Когда мы сталкиваемся с трудностями, именно ощущение своего при-

звания дает нам чувство уверенности и безопасности. Оно помогает оста-

ваться сильными, уверенными в служении, оценивать свои полномочия 

в правильном свете. Потому-то так назидательно звучат стихи из Второго 

послания к Коринфянам 4:1-10, как, впрочем, и другие места Писания, 

где речь идет о важности призвания.

Удерживающая сила 

Посему, имея по милости [Божией] такое служение, мы не унываем; мы 

отовсюду притесняемы, но не стеснены; мы в отчаянных обстоятельствах, 

но не отчаиваемся; мы гонимы, но не оставлены; низлагаемы, но не поги-

баем. Всегда носим в теле мертвость Господа Иисуса, чтобы и жизнь Иису-

сова открылась в теле нашем.

Сатана назван «клеветником братьев», и если он сумеет заставить нас 

сомневаться в самих себе, то, конечно же, сможет и победить нас. При-

нимаясь за основание новой церкви, мы непременно вступаем на путь ду-

ховной войны. И когда наступит время битвы, нам будет важно иметь вну-

треннюю убежденность в том, что мы призваны на службу Царем. Создание 

церкви — это осуществление обещания, записанного в Евангелии от Мат-

фея 16:18: Церковь выиграет сражение, «врата ада не одолеют ее».

В результате исследования неудач, постигших создателей новых церквей, 

проведенном Тоддом Хантером из церкви «Виноградник», всплывает инте-

ресная статистика: половина из тех, кто руководил провалившимися 

проектами, были на самом деле не уверены в том, что они призваны 

в первую очередь к созданию новых церквей. Дело в том, что создание 

церкви может быть неимоверно тяжким делом, и решение создать церковь 

часто подвергается серьезному и иногда мучительному испытанию.

Опрос 493 миссионерских организаций в 14 странах приводит к выводу: 

«Уверенность в призвании — самая важная причина, предопределившая 

успех в основании новой церкви. Среди прочих причин — поддержка семьи 



28

М
а

р
ку

с 
Б

а
йг

ло
у 

   
 О

сн
ов

ат
ел

ь 
це

рк
ви

?.
. К

то
? 

Я?
!! или супруга и духовное здоровье». Ощущение призвания — важный фак-

тор успеха для миссионеров, создающих новые церкви по всему миру.

Даже тем, кто действительно призван к созданию новых церквей, с са-

мого начала приходится сталкиваться с другими, более выгодными, пред-

ложениями и возможностями, отвлекающими от осуществления этого ве-

ликого дела. История Джефа — прекрасный пример такой борьбы. Он 

переехал в другой город, чтобы открыть там новую церковь. Но не успел 

он распаковать коробки, как ему уже позвонили из крупной церкви, пред-

ложив престижную работу, более высокую зарплату и полное обеспече-

ние. Только благодаря ощущению призвания он остался тверд и верен 

идее создания новой церковной общины. Сила призвания удержала его, 

и за 8 лет он создал новую церковь с приходом в 1600 человек.

Дин Пенс, бывший директор Евангелистской Ассоциации Северной Ка-

лифорнии, любил повторять будущим создателям новых церквей: «Если 

вы чувствуете, что можете заняться чем-то другим, то лучше этим и зай-

митесь». Речь здесь не о талантах, интересах или способностях. Дин Пенс 

понимал, что конкурирующие интересы и нерешительность в деле созда-

ния церквей в конечном итоге приводят к серьезному поражению.

Уверенность в служении 

Такую уверенность мы имеем в Боге через Христа, не потому, чтобы мы са-

ми способны были помыслить что от себя, как бы от себя, но способность 

наша от Бога (2 Кор. 3:4-5).

Уверенность пред лицом превратностей судьбы 

Мы отовсюду притесняемы, но не стеснены; мы в отчаянных обстоятель-

ствах, но не отчаиваемся; мы гонимы, но не оставлены; низлагаемы, но не 

погибаем. Всегда носим в теле мертвость Господа Иисуса, чтобы и жизнь 

Иисусова открылась в теле нашем (2 Кор. 4:8-10).

Ощущение полномочий 

Не потому, чтобы мы сами способны были помыслить что от себя, как бы 

от себя, но способность наша от Бога (2 Кор. 3:5).

«Способность наша от Бога» 

Осознание призвания
Фил Стивенсон, консультант в организации «New Church Specialties» 

различает два разных типа призвания. Первое он называет «Дамасским 

призванием» — по аналогии с призывом, который пережил апостол 

Павел по дороге в Дамаск. Оно подразумевает яркое, незабываемое, 
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переломное событие. Второе призвание — «Эммаусское» — аналогич-

ное тому, которое услышали двое учеников Иисуса по дороге в Эммаус. 

Эммаусское призвание раскрывается не сразу, а со временем.

Где находились вы, когда услышали 
призыв Божий: по дороге в Дамаск 
или по дороге в Эммаус?

Для Дамасского призвания характерен опыт Криса и Риты, которые 

ясно представляли себе спортзал, заполненный сотнями неверующих лю-

дей. Это видение появилось у них за десять лет до того, как они на самом 

деле основали церковь.

Еще одним примером может быть опыт Дэна, который знал, что Бог 

призвал его к миссионерскому служению уже через десять минут после 

крещения. Учась в семинарии, он решил, что наилучший способ для мис-

сионерской работы — это создание новых церквей. Для Дэна создание 

церквей стало естественным завершением того призвания, которое он по-

чувствовал в начале своего духовного пути. Дэн прочитал изречение Джо-

на Элдриджа: «Миру нужны мужчины, которые возродились к жизни», 

а затем спросил себя: «Что заставляет меня чувствовать себя живым?» 

Ответ был прост: «Спасение погибающих и создание новых церквей». 

После этого Дэн занялся построением новой церкви в рамках проекта 

«Новые церковные стратегии» в движении «Стадиа».

Среди основателей новых церквей, с которыми я работал, были и пе-

режившие Эммаусское призвание, то есть ощущение уверенности у них 

появилось спустя какое-то время.

Один из них, Гейлен, рассказывал: «Прошло немало времени, прежде 

чем я осознал свое призвание. Утвердиться в этом помогли мне два мо-

мента: жгучее желание проповедовать Слово Божье и те изменения, ко-

торые Бог производил во мне. Вначале я смертельно боялся создавать 

церковь, а затем я стал больше всего бояться того, что у меня не будет 

возможности в этом участвовать».

Соглашаясь с тем, что желание создавать новые церкви может посте-

пенно расти, Дин Пенс говорит: «Мое призвание основывать церковь 

началось с сильного побуждения участвовать в благовестии. Когда же 

я обнаружил исследования, которые выявили, что создание новых церк-

вей — наиболее эффективное средство благовестия в современном ми-

ре, я уже не смог заниматься ничем другим».

Еще один основатель новых церквей писал: «Отрывок из Евангелия 

от Матфея 9:36-38 пленил мое сердце». Однажды во время молитвы в яс-

ную южную калифорнийскую ночь, он ясно представил себе сцену борения 
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!! Христа в Гефсимании и понял, насколько сильно заботился Иисус о поги-

бающих. Эти два фактора привели его к окончательному решению: «Если 

Он будет открывать передо мною возможности для создания новых церк-

вей, я не упущу ни одной из них, трудясь ради Его славы».

Третий вид призвания основатели новых церквей обычно выражают 

словом «анти-призвание». Вот что говорит Барри: «Меньше всего мне 

хотелось основывать церковь из тех шести человек, которые собираются 

в моей гостиной». Но поскольку Бог дал ему навыки преподавания и ви-

дение, которые он нигде больше не мог реализовать, ему все-таки при-

шлось подчиниться призыву Божьему и создать новую церковь.

Еще двое создателей церквей писали о том, что несколько раз ока-

зывались вторыми в списке кандидатов на должность пастора, пока Бог 

не привел их к созданию новых церквей. Мысль о том, что к созданию 

новой церкви приводят определенным образом складывающиеся обсто-

ятельства, высказывается довольно часто.

Многие пришли к осознанию призвания благодаря общению с опыт-

ными, достойными доверия людьми, которые направляли их к созданию 

новых церквей и поощряли эту деятельность. Во всех случаях ощущение 

призвания приходило после долгих молитв, которые совершались в са-

мом начале процесса или в ходе подтверждения призвания.

Желание создать что-то новое (духовное предпринимательство) явля-

ется еще одним признаком Божьего призвания. Лично я сначала обнару-

жил в себе желание помогать погибающим людям, позже я ощутил нуж-

ду в том, чтобы выбраться из состояния успокоенности, которым живут 

многие церкви, и уже затем пришел к мысли о создании новых церквей. 

Спасение погибающих приоритетнее нужд верующих. Люди, неудовлет-

воренные успокоенностью церквей, часто приходят к идее создания но-

вых церквей. Писание не перестает напоминать о том, как Бог проявляет 

свою любовь тем, что творит в жизни нечто новое, доселе невиданное.

Сострадание — еще один хороший индикатор того, что Бог призыва-

ет вас к созданию новых церквей. Слушая таких пасторов, как Джин Эп-

пел и Билл Хайбелс, сразу же проникаешься сильным чувством заботы 

и любви к погибающим. И потому не удивительно, что оба они занима-

ются созданием новых церквей.

Как распознать призвание?
В прежние времена аттестация создателей новых церквей еще не была 

установившейся практикой, моя жена Джен разработала систему оценки, 

которая помогала понять, есть ли у кандидата призвание к этому служению. 
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Ее система оценки в последствии стала известна под очень «нежным» назва-

нием «бешеная собака». Она заметила, что все основатели новых церквей, 

которых мы привлекали к этому труду, были настолько страстно увлечены 

идеей создания церкви, что напоминали собаку на цепи, стремящуюся осво-

бодиться от удушающего ошейника и поскорее приступить к работе. Если 

человек не дотягивал до 7 баллов по системе «бешеной собаки», возникал 

вопрос, а есть ли у него призвание.

Страстное желание создавать церкви — 
первое подтверждение того, что вы 
призваны к созданию новых церквей

Страстное желание создавать церкви — первое подтверждение того, 

что вы призваны к созданию новых церквей. Мое мнение может показать-

ся вам совершенно субъективным, но если вы не горите желанием созда-

вать церкви, то вам стоит серьезно задуматься о вашем призвании. Энту-

зиазм заразителен; он привлекает людей и средства к тому, кто поглощен 

своей идеей. Ваше горячее желание поможет вам пережить скудные, тя-

желые времена, которые неизбежно сопровождают всякого, кто создает 

новую церковь. (Будьте внимательны и не спутайте с энтузиазмом общи-

тельный характер. Некоторые из наиболее страстных, полных энтузиазма 

создателей новых церквей, по своему характеру — интроверты).

Вот примеры людей, энтузиазм которых был запрятан глубоко внутри.

• Когда я встретил Барри, он представлял каждую деталь в той церкви, 

которую он хотел создать. Со временем Бог довел до нужного со-

стояния это видение. Мы встретились в библиотеке семинарии, и 

Барри настолько живо и страстно говорил, что привлек всеобщее 

внимание.

• Рэнди (10 баллов по системе «бешеной собаки») ждет не дождется, 

когда он сможет осуществить свое видение. Он рассказывает свою 

историю всем, кто захочет его слушать, и часто даже тем, кому это 

совсем не интересно. Ассоциация служителей сомневалась, что цер-

ковь, которую он планировал создать, составит хотя бы 50 человек. 

Сегодня эта община включает 500 прихожан.

• К тому моменту, когда Дэн получил письмо от Евангелизационной 

Ассоциации Северной Калифорнии с призывом на служение, он уже 

собрал 650 долларов ежемесячной поддержки, побывал в той мест-

ности, и узнал, в каких местах можно проводить собрания.

• Когда Мэтт пришел на свое первое интервью, он принес работу 

на 15 страницах, которая включала нужды района, план действий 
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!! и необходимые кадровые ресурсы. Такой ценный человек, а мы да-

же не подозревали о его существовании!

Если вы женаты, Бог подтвердит 
призвание через вашу супругу 

Если вы женаты, то ваша супруга поможет вам сделать правильный вы-

бор. Это — второе подтверждение призыва. Если Бог связывает судьбы 

двух людей так, что двое становятся одной плотью, то, конечно же, Он мо-

жет подтвердить Свой призыв с помощью вашей супруги. Если ваша супру-

га не чувствует призвания, то в новой церкви служение нести будете только 

вы, и результаты такой работы, как правило, бывают катастрофическими. 

Вот что написала супруга одного служителя, открывшего новую церковь:

Этот год был трудным для нас. Начиная наше служение, мы знали, что 

придется дорого платить. Но я не понимала последствий того, что означает 

умирать каждый день… Вот что я вам скажу: я обрела настоящую свободу, 

когда поняла, что создание церкви было и моим призванием. Я поняла, что 

этот труд касается не только моего мужа. Он занялся основанием новой 

церкви не ради забавы и не ради потехи оставил меня, обиженную, на весь 

срок своего отсутствия. Наш спор потерял смысл, когда я поняла, что Бог 

призывает и меня. Я поняла это, как только мною овладело сильное же-

лание следовать за мужем. Создание церквей было тем средством, кото-

рое решил использовать Бог для того, чтобы я возрастала в Нем и в любви 

к Его детям. Для меня это решение стало актом поклонения.

В-третьих, подтвердить призвание может мудрый душепопечитель. И хо-

тя глава не об этом, я все же скажу, что в наше время уже невозможно 

заниматься основанием новых церквей, не пройдя предварительной ат-

тестации и не получив подтверждение от тех, кто уже трудился над соз-

данием новых церквей. Большинство современных миссионерских орга-

низаций придерживаются правила, по которому каждый потенциальный 

миссионер должен пройти аттестацию прежде, чем ему предложат место 

в новой церкви. Это важно, потому что неудача в создании церкви всегда 

имеет болезненные последствия, как для церкви, так и для тех, кто тру-

дится над ее созданием. Беседы с лидерами разных деноминаций и наш 

собственный опыт показывают, что хорошая аттестация может повысить 

успех в деле создания новой церкви вплоть до 50 %.

Многие люди чувствуют призвание к созданию новых церквей. Многие 

из этих «призванных» миссионеров основывали церкви без какого бы 

то ни было объективного подтверждения. Иногда даже намек на этот при-

зыв считается чуть ли не волей Божьей. К сожалению, многие из таких 

пасторов-основателей потерпели неудачу. Неудачи в этом деле встречаются 
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чаще, чем успехи. На протяжении всей истории ответственные лидеры 

церкви подтверждали достоверность призыва на служение. Бог часто яв-

ляет Себя в верном решении, принятом на основании мудрого совета. Се-

годня лидеры церкви могут пройти аттестацию, которая помогает им при-

нять правильное решение. Ощущение личного призвания — обязательный, 

но не единственный критерий подбора кадров для основания новых общин.

Я не планировал вместить в эту главу полновесное богословское исследо-

вание о том, как узнать и исполнить волю Божью. Эта глава также не ре-

шает богословский вопрос противоречия между внутренним и внешним 

призванием. Скорее она была создана для того, чтобы оказать практиче-

скую помощь супружеским парам, которые хотят создавать церкви. По-

сле прочтения главы им легче будет ответить на вопрос, призывает ли их 

Бог к этому служению.


